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Lugar

Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos

Fecha

21/12/2024 9:00 a 12:00

Tema

Vinculaciéon afectiva — Reunién Familia diciembre 2024

Desarrollo

Orden del dia:

- Organizacion personas mayores en espacio para la actividad

- Bienvenida a referentes familiares y sociales

- Realizacion de novena de aguinaldos

- Entrega de refrigerio a cargo de los referentes

- Baile y entrega de regalos

- Finalizacion de actividad.
Introduccion:
La familia desempefia un papel fundamental en la vida del adulto mayor.
Con su apoyo, acompainamiento y expresiones de afecto, favorece el
envejecimiento activo y saludable, y, a su vez, le permite tener una
mejor calidad de vida en la ultima etapa del ciclo vital humano. '

Recursos:
Espacio fisico, sonido, sillas.

Metodologia y desarrollo:

Se da la bienvenida a los referentes familiares y sociales de las
personas mayores, y se ubica a la poblacion en el espacio destinado
para la actividad, posteriormente se realiz6 la novena de aguinaldos
seguido del suministro de refrigerio para las personas mayores, todo
esto liderado por las redes familiares y sociales. Luego una de las
referentes sociales realizé presentacion de diferentes bailes tipicos con
utilizacién de indumentaria y vestuario.

Luego se realizd entrega de obsequios (gorras) por parte de los
referentes a cada una de las personas mayores, se brind6 espacio para
la integracién, e interaccion mediante rumba libre. Se finalizd la
actividad y se procedi6 a la despedida de las redes y organizacion de
las personas mayores en el comedor para la toma del almuerzo.

" La importancia de la familia en la vida del adulto mayor



https://cfamiliavid.org.co/importancia-de-la-familia-adulto-mayor/#:~:text=La%20familia%20desempe%C3%B1a%20un%20papel,etapa%20del%20ciclo%20vital%20humano.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia

Asistentes Se anexa Formato planilla | —— |
de asistencia FOR-GD-023 I

Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
Pt Enero de 2025
reunion
Elaboro Johanna Marcela Yanes Suarez — Trabajadora Social




ANEXO REGISTRO FOTOGRAFICO

Network:2
Local:2




Cddigo: FOR-GD-023

- PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 2
Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

%ﬂ? = FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA eI

1. Tema: g pc o VeeS — Reunien Famlid Oee€ 5 yugaro Locaiidad o Sede: ﬁ%&‘éﬁ’;ﬁi‘l"q‘;’i’i’é 3.Fechayhora: 2.\ / [2./ 207U 900 3 12:co

4. Nombre responsable: Planna Mbercely Uanes Sidjen 5. Dependencia responsable:

e 7. Nombres y Apeliidos 5 ::wme": Z:::‘:ad &;’mﬂ 10. Rol / Cargo - 2t 12. Correo electrénico 13. Teléfono y Ext. / Celular 14. Firma
[Pt Sstonano | | SEAsA Frome G| V/A N/p [esnidaies] 2143sesy | Norsle
2 [Pltiana, Gonzabiz.  [CC- Juaceesase [odakiay VA N/ pnrae
s | Alexancler Bmpae Porenlcc | £019g9650 [ M/g N [y [Herdintt@hdual o 34820532 i/ 4
E Uh“@: :ZF' ber/o- « S|894 7 Z %%r,.ﬁ % i M/‘P N /A mqr-ﬁcme@ywboo. < 3002909 172>
Ellibsetjor Wmew ¥ e |%0t769 ;ﬁ%ﬁﬁﬁ Niac | ol /A 310 965 2517 Yoy,
 Zoenid0 Bomes o= | 22 PR Njp | N /A 21a2904\25 b - .

" el u"c,'ﬂarﬂesv cc Pouybl 165 ‘2?2’19‘1 /\)(//_>r {\I [ A e,

* \Uhntar [ads /é@ 5 e lyey ooy [EFERI N/a | 0/ AlBlonasn\azs@mg @ 20505 4
' i L/{om‘é G Sonchez |OC. |30 538 cadege &_% N/~ N/ Ax %‘.zcruzaé@ Jem 3102163144 /| f AN

TNy %G/R ce |4l 3o %ﬁmgﬁiﬂ N/ A N/ A’Jsl/c:n‘%éonum"ldm 320219230 | Ptk

9'1"\}%\/@‘\7‘&14}0@61’ ¢ C |NB92? za.f‘;d“ s N/ A N/ & saowz 3005ml o H202019230

® //'5,4;7 fogtie T lcc |pzrp/66ysS “‘E?:‘i%‘f?‘ N/ | N A B b ttrrrreluda| 30274508

® ooy Bolyovez LBaez. | ec |35 gous93 4305 Ba Afo | N/ O 30123953/ |

“ MowelGuillene komo |Ce | 35243 5  N/A N/ A —~_Bloazgos,

| Hoppoeo Gpsoen Goron ot g ir3zey EFESRI N/ ne | N [ A Duliswpehdnsl 313752 €720

|y G et Giieo nebmen | e 7070025 AT N ae | N/ A Phodisan. gu@lotwsh| 31> 229425/

" Nt kw0 Groinaree |S\g2q0a> KRB N ) A | N/ & Niron c@ubalaBOS0E02)

 NplonAp . Womo's e 394319 5 EiBT N/ A [N/ A bilowidplousd D | 303 ARAATAG A Ta>

| s flopwdr urrsr || 17329 49F sadsd? ;‘ N /o N/ A Ml sy M

[ =B R Kebpun Jcc [05098 RS N/~ [N 7 A oredZ galimnd] S(220 112 falflfd.. |

Scanned with

@ CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Cédigo: FOR-GD-023
. PROCESO GESTION DOCUMENTAL ——

Ty FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024
SECRETARIA DE MTEGAACION SOCIAL s Pégina: 1de 1

1. Tema: \/ 1, atech v “Rencn e 212, Lug Eas A e
4. Nombre responsable: ’L\navma Naccela Maves ,\uﬁce% 5. Dependencia responsable:
-t 7. Nombres y Apeliidos N —— e 10. Rol/ Cargo e o 12. Comreo electrénico 13. Teléfono y Ext. / Celular 14, Firma
r 8.1 Tipo 8.2 Namero et
"\ Jpihs bacpn Morenz | CC | [914(1B 2\,:%%% /A N/ a MJ@,@}A.L 2/2 3069106
e Yﬂm'ra Mzéw& & [s5i7956/3 L‘:?;:"Q rley N /P o s t590s .m0 Lok 2P 2 %__
s WYormme Coporinere |cc lisoone  EEET N /o | N/ A < = 3725 /485 =51
4z inoRn SALR N a |29548 INS gg}&}% (N /A N /Pf \ 3018635 99V2
*lotiands leRel < |ragaray EEEEaml N/ a N /A N\ |=usio9eqs  [ph
 |Bares Mouns bendic |cc \morosts ESEEGF N/ A N o] W 26278 | L2 lne
7 | Jhon Boenao c [2azens| ST S N/ A [N /A 33 3£9¢\ ]}m&m
¢ |flecea Garewsp. |cr Jorse J\QW%’:«%% N/ A N 7 & Lot seaan n@fMWZ/zBZS//OY&‘/W
. Mg/ﬁn, cc /325822 7, &3 1 /J / A /\\ /P" huaoa’/?f?lzaa.m{z$£ 2
©|Omar  Lizarazo cc | 2969299 E5SEEEI N / A [N/ A >/ 30220%/7 20 D'hjdm
" |Apa Jol= \LD&LLL cc | H) 3560y bidas :/\\i/ il ,\)/ 2 \Q 322032235 0%/}-.':,,-:.
- Mmst Cc | y=yz30b0 C!lar Goidnect Eshida foimg s n2@amal e 2264364 (S, Ug&\
% Eanna Merceh Yanef| 10238%53’-)8 xl T&(amg aadfe (orhatsda &;?é\"é :—;ﬁo«\ Din56SLR VS| 4 —
14
15 \
16 \
17 \
18 \\\
.1_9 \\

Scanned with

§ CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Tratamiento de datos personales:“En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podré realizar operaciones |
sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos que son flos que afs mi intimidad o cuyo
uso indebido puede generar discriminacién.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacién, asi como para consultar ios datos aii
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestién de Talento Humano — Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo. ’
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